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Prog ram Na zakres programu sktadajg sie poza wymaganiami
wynikajagcymi zVDA 16 rowniez cele indywidualne.
Zaréwno ogolny, jak i szczegotowy program szkolenia
dostarczamy w momencie zapytania ofertowego.
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*Szczegotowy zakres po uwzglednieniu ,Celow
indywidualnych” (patrz ponizej)
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Cele

indvwidualne

Ustalane po konsultacjach

oraz analizie potrzeb

organizaciji i uczestnikow

szkolenia

Mozliwe poziomy:
*wdrozenia
*doskonalenia

& ‘}:” Metodyka Wykiady +
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Cwiczenia warsztatowe w

zakresie organizacji stanowiska,

sporzadzania dokumentacji,
oceny czesci
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;. Zastosowanie ; ; . Zasad
KorZySC| wymogow VDA Poznan!e metod i Przeprowadzeni szkolen)i/a
narzedzi do oceny e MSA oo —
16 w praktyce . atrybutowego pracownikéw —
Karta zbiorcza wad - produkcyjnych . g

**Wielopoziomowa ewaluacja
Szkolenia:



